UGA ﬁm RECRUTEMENT

Universite ] ] ] i
Grenoble Alpes Direction du déeveloppement des compétences (DevCo)

RECRUTEMENT ENSEIGNANTS CONTRACTUELS
2025

L’Université Grenoble Alpes porte I'IDEX et des projets d’envergure internationale. Elle réunit I’ensemble des forces
de I’enseignement supérieur public du site Grenoble Alpes.

L’'UGA est une université de recherche intensive, membre de I"'UDICE et considérée parmi les 3 meilleures
universités francgaises.

Profil court : Management, gestion de projet

Section CNU : = WWW.univ-grenoble-alpes.fr

Quotité : 50%

Condition de dipldme : Master ou équivalent = https://emploi.univ-grenoble-alpes.fr

Date de prise de poste : 01/09/2025

Localisation : Grenoble

Structure(s) d’affectation : UFR STAPS \ r
Equipe opérationnelle (composition de la commission, 1 HR EXCELLENCE IN RESEARCH

président + 3 membres minimum) :

Contractuels enseignants :

XICDD Enseignant
[Lecteur
CIMaitre de langue

Contractuels enseignants-chercheurs :

L1CDD Enseignant-chercheur
LIPAST/MAST


http://www.univ-grenoble-alpes.fr/

Contacts

Pour plus d’informations sur le poste vous pouvez contacter :

Pour la composante : UFR STAPS
M. Jean-Philippe Heuzé, Directeur

par mail : jean-philippe.heuze@univ-grenoble-alpes.fr

ou par téléphone 04.76.74.33.43

Pour le Laboratoire :
Mme /M., Directeur

par mail : @univ-grenoble-alpes.fr

ou par téléphone

Présentation de la structure

L'UFR STAPS comprend 94 personnels administratifs, enseignants et enseignants-chercheurs. Elle accueille 2400
étudiants et met en ceuvre des formations en Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives sur les sites
universitaires de Grenoble et de Valence. Son offre de formation comprend une mention de master STAPS, quatre
mentions de licence STAPS, une licence professionnelle, un Diplome d’Etudes Universitaires Scientifiques et Techniques

et deux dipldmes d’université.

Plus d’information sur le site de 'UFR : https://staps.univ-grenoble-alpes.fr/

Mission principale

> La personne recrutée devra assurer un service
d’enseignement correspondant a 128 h CM ou 192 h TD
ou TP, ou toute autre combinaison équivalente a 192 h
TD/TP, dans les domaines du management, de la gestion
de projet et de la communication.

Activités

> Préparer des contenus d’enseignement de niveau L3
> Délivrer ces enseignements

> Evaluer ces enseignements

> Surveiller des examens

>Accompagner les étudiants dans leur formation

> Participer aux réunions de I'équipe pédagogique

>Participer aux jurys

Compétences attendues

Il est attendu que vous ayez les compétences suivantes :

» Conduite de projet ;

> Gestion et développement d’événements, d’activités et/ou de services sportifs ;

> Management ;
> Communication ;
> Flexibilité, adaptabilité ;

> Bienveillance ;



mailto:jean-philippe.heuze@univ-grenoble-alpes.fr
mailto:Anne.Vilain@univ-grenoble-alpes.fr

> Sens du collectif ;
> Ethique professionnelle ;

» Sens de I'organisation.




